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I. Tantargyleirds

Csoportdinamika

Group Dynamics

Neptun-koéd szemeszter K/V értékelés oraszam (e/gy) kredit nyelv  targyfélév
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A tantargy oktatdja

Blask6 Agnes, egyetemi adjunktus
blaskoagi@gmail.com
Szocioldgia €s Kommunikacié Tanszék

A tantargy az alabbi témakorok ismeretére épit

Kotelez6/ajanlott el6tanulmanyi rend

A tantargy leirasa

A csoportdinamika kurzus célkitlizése, hogy a hallgatdk a tarsas, kiscsoportos, intézményi és tarsadalmi
szerepeket és szerepviszonyokat reflektiven tudjak értelmezni mind keresztmetszeti mind dinamikai
szempontbdl. Az 6rdk harom tipusu tevékenységet céloznak: sajat élmény szerzése; megfigyelés és a
szakirodalomban hasznalt fogalmak elsajatitasa.


http://szoc.bme.hu/hu/home-hu-hu/hallgat%C3%B3knak/komm%C3%A9dia-mesterk%C3%A9pz%C3%A9s/204-mintatanterv-ma.html
http://szoc.bme.hu/hu/home-hu-hu/munkat%C3%A1rsak/19-blask%C3%B3-%C3%A1gnes.html
http://szoc.bme.hu/hu/home-hu-hu/munkat%C3%A1rsak/19-blask%C3%B3-%C3%A1gnes.html
mailto:blaskoagi@gmail.com

Az 6ra specialitdsa miatt a félév 6t, egész napot (9.00 - 17.00) igénybe vevd alkalombdl all - részben kiildé

helyszineken.

A kurzust Blaské Agnes és Pados Eszter egyiitt vezeti.

A tantargy témakorei

péntek
08:15-19:45

2018.02.09

2018.02.16

2018.02.23

heti témakorok

1. alkalom
Cél: a szemindriumi csoporton beliil a csoportmiikodést beinditsuk, majd reflektaljunk ra.
Az 6ra menete:

1. A csoport dinamikdjanak megtapasztaldsa (dramatikus eszk6zokkel)

2. A belss, szokasosan nem reflektalt dinamikak “kiils6vé”, lathatdva tétele
kiilonbozé technikdkkal (hats6 hang, szociometria etc)

3. A tapasztaltak €s latottak megragadasa szocialpszicholdgai fogalmakkal
(szovegolvasds és poszterkészités)

Irodalom:
Baumeister, R; Vohs k., (2007) : Encyclopedia of Social Psychology. SAGE Publication

Tindale, S.; Meisenhelder H. at all. (2001) Shared Cognition in Small Groups. In: Hogg,
M.; Tindale, S: Blackwell Handbook of Social Psychology: Group Processes. Blackwell
Publishers, 1-31.

Abrams, D; Hogg, M: (2007): Collective Identity: Group Membership and Self-
Conception. In: In: Hogg, M.; Tindale, S: Blackwell Handbook of Social Psychology:
Group Processes. Blackwell Publishers 425 - 461.

Marques, J.; Abrams, D at all. (2001): Social Categorization, Social Identification, and
Rejection of Deviant Group Members In: In: Hogg, M.; Tindale, S: Blackwell Handbook
of Social Psychology: Group Processes. Blackwell Publishers 400 - 425.

Alapfogalmak:

csoportdinamika, normdk, a csoport életciklusa, csoportszerep, csoportidentids,
csoportnyomas

Hazi:

Péroséaval poszterkészités egy-egy irodalomboél, a megadott szempontok szerint.



2018.03.02

2018.03.09

2018.03.16

2018.03.23

2. alkalom
Cél: Teoretikus felkésziilés a Budapesti Javitdintézet 1atogatasara
Az 6ra menete:
1. A prezenticiok meghallgatdsa (minikonferencia)
2. Mentilis reprezentacidink a zart intézményekrdl (dramatikus feldolgozas)

3. Tények a Budapesti Javitdintézetrdl (filmnézés, szakirodalomolvasés)
4. Megfigyelési szempontok kialakitdsa (feladatlapkészités)

Irodalom:

Kerezsei Klara: Biintetve gondozni? A javitointézeti nevelés helye a fiatalkoriiak biintetd
igazsdgszolgdltatadsi rendszerében Esély, 2007
Hazi:

e A Budapesti Javitdintézet honlapjanak megtekintése
e Kerezsei Klara cikkének elolvasdsa
o A feladatlap kinyomtatdsa

3. alkalom
Cél: Csoportdinamika egy zart intézményben. Sajatélmény és reflexio.
Az 6ra menete:

1. Vezet6i ismertetés és beszélgetés az intézményrdl

2. Vezetett intézménybejards

3. Taldlkozas és beszélgetés a bentlakdkkal

4. Megfigyelés: A jelentéses targyi valosdg: egy fontos targy / ritudlé az intézményben
(k6z6s munka a bentlakdkkal)

5. A tapasztaltak k6zos feldolgozasa

6. Felkésziilés a kovetkezd alkalomra: szakirodalomolvasés: “a totalis intézmény”
fogalma

Irodalom:

Gelei Andrés: A szervezet interpretativ megkozelitése. In: Lozer - Gelei:
Val6sdgkonstrukciok, 2011

Verdes Tamas: “a hdz az intézet tulajdona” . A totdlis intézmények lebontdsdrol,

//////////



Feladat: a fenti irodalmak elolvasasa a kovetkezb Orara

2018.03.30

oktatasi sziinet

2018.04.06

oktatdsi sziinet

4. alkalom
Cél: Az intézményi kozos jelentések vizsgalata
Az 6ra menete:
1. Az intézményben tapasztaltak kdzos feldolgozasa
2018.04.13 2. Az intézményrendszer vizsgalata
3. A totdlis intézmény fogalma (szdvegolvasas)

4. Az interpretativ szervezetelmélet

Fogalmak: totélis intézmény, interpretativ szervezetelmélet,

5. alkalom

Cél: A csoportdinamikai fogalmak attekintése és a csoport szamara érdekes témak kozos
dramatikus feldolgozasa

2018.04.20 Az 6ra menete:
1. Az eddigiek attekintése (tesztfeladatok irdsa)
2. Esetelemzés (a félév végi osztalyzat 40%-a)
3. Dramatikus fogalomanalizis

2018.04.27 -

2018.05.04 -

2018.05.11 -

2018.05.18 -


http://szoc.bme.hu/hu/home-hu-hu/hallgat%C3%B3knak/276
http://szoc.bme.hu/hu/home-hu-hu/hallgat%C3%B3knak/276

Irodalom
e Irvin D. Yalon: A Schopenhauer-terdpia. Park KOnyvkiadé, 2010
e Meérei Ferenc: Kozosségek rejtett hdldzata. Osiris, 2006
e Rudas Janos: Csoportdinamika Kezddknek, haladéknak, kiviildlléknak. Oriold és Térsai, 2016

Valcarce, Pablo: Key elements in a sociodramatic approach to groupwork. In: Sociodrama in a
Changing World, edited by: Ron Wiener et al.. USA. Lulu. 2011.

A tantargy oktatasanak médja

el6adas

II. Tantargykovetelmények
Poétlasi lehetoségek
Az egyetemi TVSZ szerint

Konzultacios lehetdségek

E.717 csiitortok 15.30 - 16.30
A kurzus teljesitésének feltételei

Ertékelési szempontok

A félév végi érdemjegy harom komponensbdl dll: 6rai munka 20%, prezentdci6 az angol nyelvi
szakirodalmak egyikébdl 40%, esetelemzés 40%

Ertékelés
jeles (5) Excellent [A]
jeles (5) Very Good [B]
j6 (4) Good [C]

kozepes (3) Satisfactory [D]
elégséges (2)  Pass [E]
elégtelen (1)  Fail [F]



A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithaté kompetenciak

Tudas

Képesség

Attitlid

Onillésag és felel6sség

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

o0sszesen 100%

Tantargyfelel6s
név beosztas tanszék
Blaské Agnes egyetemi adjunktus BME Szocioldgia és Kommunikacié Tanszék

2017/18.1. félév
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